
 

หมวดท่ี ๒ ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

๑. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  

 ๑.๑ ปรัชญาและความสําคัญของหลักสูตร 

  ปรัชญา 

  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการตํารวจ เปนหลักสูตรทางดาน 

วิชาชีพตํารวจ ท่ีเนนทักษะความเชี่ยวชาญดานการตํารวจและการบังคับใชกฎหมาย  

ความสําคัญ 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการตํารวจ เปนหลักสูตรของโรงเรียน 

นายรอยตํารวจท่ีมีหนาท่ีหลักในการจัดการศึกษาอบรมและดําเนินการฝกนักเรียนนายรอยตํารวจ  

ใหเปนผูมีความรูความสามารถในวิชาการตํารวจ และการบริหารงานตํารวจอยางแทจริง มีความรู 

ความเขาใจในดานกฎหมายสําหรับการปฏิบัติงานตํารวจอยางลึกซ้ึง และมีความรอบรูในแขนง 

วิชาการข้ันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือการพัฒนาชีวิต และเอ้ือตอการนําไปประกอบวิชาชีพ 

ตํารวจ รวมท้ังการหลอหลอมใหมีคุณลักษณะทางกาย และคุณธรรมประจําใจ เปนผูท่ีมีสุขภาพ 

พลานามัยสมบูรณทางดานรางกาย จิตใจและอารมณ มีบุคลิกภาพท่ีสอดคลองกับสังคมและ 

วัฒนธรรมอันดีงามของไทย มีความกลาหาญ อดทน เชื่อม่ันในตนเอง มีวิจารณญาณในการ 

ตัดสินใจท่ีถูกตอง ยึดถือหลักศีลธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพตํารวจเปนแนวทางในการ 

ประพฤติตนและปฏิบัติงาน สืบทอดแบบธรรมเนียมของตํารวจ ดวยความสํานึกในเกียรติวินัย 

และความรับผิดชอบตอหนาท่ี มีความซ่ือสัตยสุจริต พรอมท่ีจะเสียสละเพ่ือประโยชนของ 

สวนรวมและยึดม่ันในการรักษากฎหมายและความสงบเรียบรอยของสังคม ดวยความเสมอภาค 

และเปนธรรม 

 ๑.๒ วัตถุประสงค 

  เพ่ือผลิตบุคลากรในวิชาชีพตํารวจตามความตองการของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

  ๑.๒.๑ มีความรูความสามารถในดานวิชาการสืบสวน การสอบสวน การปองกันและ 

ปราบปราม การจราจร การอํานวยการ การบังคับใชกฎหมาย และวิชาชีพตํารวจดานอ่ืน สําหรับ 

การปฏิบัติงานในตําแหนงรองสารวัตรหรือเทียบเทา 

 



๘ 

  ๑.๒.๒ มีจิตใจ อุปนิสัย บุคลิกภาพและพฤติกรรมท่ีเหมาะสมกับการเปนนายตํารวจ 

ชั้นสัญญาบัตร ท่ีเพียบพรอมไปดวยคุณธรรม ความซ่ือสัตย สุจริต ความเสียสละ ความสํานึกใน 

หนาท่ีและการบริการประชาชน  เปนท่ีศรัทธาและเชื่อถือของประชาชน 

  ๑.๒.๓ มีความรู ความคิด ความประพฤติและระเบียบวินัยเหมาะสมกับการเปน 

นายตํารวจชั้นสัญญาบัตร 

  ๑.๒.๔  มีความรูความสามารถในการวิเคราะหแกไขปญหาอยางมีระบบ และเปน 

ผูนําหนวยไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

๒. แผนพัฒนาปรับปรุง  
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

๑. มีการประเมินผลการจัด 

 การเรียนการสอนทุกราย 

 วิชา ทุกภาคการศึกษา

 และนําผลการประเมินมา

 ใชในการปรับปรุงและ

 พัฒนาการจัดการเรียน

 การสอน  

 

๑. จัดอาจารยผู รับผิดชอบ 

 หลักสูตรดูแลและติดตาม 

 ผลการจัดการเรียนการ 

 สอนของคณาจารย 

๒. สํารวจความคิดเห็นของ 

 นักเรียน บัณฑิตและผูใช 

 บัณฑิต 

๓. ติดตามประเมินผลหลักสูตร 

 อยางตอเนื่อง 

๑. รายงานผลการประเมิน 

 หลักสูตร 

๒. ผลการเสนอความคิดเห็น 

 ของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

๓. ผลการประเมินหลักสูตร 

 

 

 

 

๒ . ปรับปรุงหลักสูตรตาม 

 เกณฑมาตรฐานของ สกอ. 

  และมาตรฐานวิชาชีพ 

๑. ติดตามการปรับปรุงหลักสูตร 

 อยางสมํ่าเสมอ 

๒. ประชุม/สัมมนาผูรับผิดชอบ 

 หลักสูตรและอาจารยประจํา 

 หลักสูตร 

๓. ติดตามความคาดหวังของ

 สังคมตอบัณฑิต 

๑. รายงานการประเมินหลักสูตร 

 เอกสารการปรับปรุงหลักสูตร 

๒. ผลสรุปและผลการประเมิน 

 การประชุมสัมมนาอาจารย 

 ผูรับผิดชอบและอาจารย 

 ประจําหลักสูตร 

๓. ผลการประเมินความพึงพอใจ 

 จากผูใชบัณฑิต 
0 
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